CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE DELLA DOTT.SSA

La sottoscritta

Nata in. il e residente in
Tel.

Indirizzo di posta elettronica;

indirizzo PEC:

cittadinanza:

con riferimento all'istanza di partecipazione all'avviso pubblico per I'attribuzione dell'incarico quinquennale
di Direttore Medico della disciplina di medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro (GURI n.93 del
28-11-2025) - area di sanita pubblica - per le esigenze dell'U.0.C. Tutela e Sicurezza sui luoghi di lavoro della
A.5.L. di Pescara, ai sensi e per gli effetti degli artt. 19, 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica n.
445 del 28 dicembre 2000, sotto la propria responsabilita e consapevole delle conseguenze penali in caso di
dichiarazione mendace di cui all'articolo 76 del medesimo decreto, dichiara :

v

Istruzione:

* 22 LUGLIO 1599
Laurea in Medicina e Chirurgia Universita di Ancona (votazione 110 e lode)

s MAGGIO 2000
Abilitazione all'esercizio della attivita di medico-chirurgo conseguita presso Universita di Ancona

=12 NOVEMBRE 2003
Diploma di specializzazione in medicina del Lavoro conseguito presso la Clinica di Medicina del
Lavoro Universita di Ancona (votazione 50/50 e lode)

« LUGLIO 2011

Corso di formazione e superamento della prova per (a abilitazione come Medico Autorizzato ai
sensi del D.Lgvo 230/95 e s.m.i. alla Radioprotezione medica e iscrizione elenco Medici Autorizzati
N. 1716 Min Lav e Politiche sociali

* 2014
Formazione presso ASSAM per abilitazione come docente iscritta al CATALOGO FORMATORI

PAN/prodotti fitosanitari - D.G.R. Marche n. 1312/14 e s.m.i. per area tematica Medica/Sicurezza
per utilizzatori, distributori e consulenti prodotti fitosanitari/chimici

= PERIODO 27-06-2016 / 03-07-2016
COR30 DI LINGUA INGLESE OTTENUTO PRESSO Scuola LS| Cambridge U.K
Attestato livello CEFR B1 Intermediate- LSI Cambridge U.K.

= NOVEMBRE 2015-SETTEMBRE 2016

Corso di Perfezionamento “Management delle organizzazione sanitarie a rete | livello”

AA 2015-2016-Universita Politecnica delle Marche Facolta di Economia e commercio -CRISS Ancona
della durata di 300 ore con conseguimento di 12 crediti formativi universitari

* PERIODO 30-01-2018/ 21-05-2018



Percorso formativo regionale di Alta Formazione sulla "Prevenzione del sovraccarico biomeccanico e
delle patologie muscalo scheletriche” organizzato da EPM International Ergonomic School - ASUR
Marche- INAIL Regione Marche. Prevenzione e gestione del rischio di sovraccarico biomeccanico
del rachide e arti superiori e aggiornamento rispetto alla normativa tecnica (metodi valutazione
specifica del rischio OCRA, NIOSH, tavole psico-fisiche-principi progettazione ergonomica). Diploma
di Perfezionamento nel percorso formativo regionale di Alta Formazione sul sovraccarico
biomeccanico ASUR in collaborazione con EPM International Ergonomic School giugno 2018

* SETTEMBRE 2022-GENNAIO 2024

Corso di Perfezionamento “Sanita’ pubblica, organizzazione e gestione sanitaria. corso di
rivalidazione dell'attestato di formazione manageriale per direttori sanitari, direttori amministrativi
e di struttura complessa” AA 2022-2023-Universita Politecnica delle Marche Facolta di Economia e
commercio G. Foa della durata di 150 ore - con conseguimento di 6 crediti formativi universitari

 GENNAIO-MAGGIO 2024
Corso di formazione regionale per formatori locali su “PEER EDUCATION E SANI STILI DI VITA”-
organizzato da Regione Marche- ARS- PRP- AST Ascoli Piceno- LILT. Attestato di Formatore locale

Lingua straniera
In possesso di attestato livello CEFR B1 Intermediate- LS| Cambridge U.K.

Esperienze di lavoro/servizi, profili professionali, attivita professionale ed incarichi dirigenziali
conferiti dall'Azienda con indicazione della tipologia di incarico e durata come di seguito:

e Nel 2003 per 3 mesi presso: RF| Rete ferroviaria italiana — Direzione sanitaria-consulente
medico del lavoro, lavoro con contratto a chiamata

¢ Danovembre 2003 a dicembre 2007 presso vatie aziende del territorio come medico
specialista in medicina del lavoro e medico competente aziendale (aziende private)

® Dadicembre 2003 a dicembre 2007: Azienda Sanitaria Locale ASL Zona Territoriale 5 Jesi AN
Servizio PSAL- come dirigente medico - 38 h settimanali {rinnovi continuativi del contratta)
come di seguito:

- Dal 16.12.2003 al 15.12.2004
- Dal 16-12-2004 al 31-12-2005
- Dal 01-01-2006 al 31.12.2006
- Dal 01-01-2007 al 31-12-2007

* Dal 1 gennaio 2008 a oggi presso il Servizio di Prevenzione e Sicurezza Ambienti di Lavoro
SP5AL - Dipartimento di Prevenzione SSN in qualita di Dirigente Medico specialista in
medicina del lavoro con contratto a tempo indeterminato tempo pieno 38 h/settimanali in
regime di esclusivita presso le seguenti sedi:

-JESI -Servizio PSAL via Guerri n.9/11 (dal 1 gennaio 2008 al 30 settembre 2016) c/o gia
ASUR ZT 5 lesi poi ASUR Marche Av2



- ANCONA -Servizio PSAL via C. Colombo 106 (dal 1 ottobre 2016 a oggi) c/o gia ASUR Marche
AV2 Ancona oggi AST Ancona Marche

-DAL 1 GENNAIO 2008 AL 30 SETTEMBRE 2016 C/O JESI -Servizio PSAL via Guerri n.9/11
DIRIGENTE MEDICO SPSAL CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO 38 H/SETT
in regime di esclusivita - dal 2013 titolare di incarico professionale |.P. {C4)
Denominazione Incarico MEDICINA E IGIENE DEL LAVORO

- Individuata come sostituta del Responsabile SPSAL lesi dott, Marcello Comai ex art.18 del CCNL 08-
06-2000 anna 2009 - anno 2011 - anno 2013 - anno 2014;

- Individuata come sostituta, per atti di ordinaria gestione, anno 2016 del Responsabile del Servizio
PSAL di Jesi del dott. Aldo Pettinari;

- Preposto ai sensi D Lgs 81/2008 per il Dipartimento di Prevenzione, sede centrale e sedi decentrate
in applicazione D Lgs 81/2008 con Determina N. 146/ASURDG del 16-02-2009;

- Lavori a progetto come da programmazione del Servizio, in collaborazione con altre figure del
servizio, lavori multidisciplinari ;

- Componente prima della Commissione Provinciale per il Lavoro poi del Comitato Tecnico ex L.68/99
“Norme per il diritto al lavoro dei disahili” con espressione di pareri sanitari per I'inserimento al lavoro
del disabile;

- Visite mediche idoneita previste dalle norme specifiche (conduttori caldaie, fuochini, addetti gas
tossici) ricorsi art.41 DLgs 81/2008, visite volontari protezione civile AlB;

- Dal 28 gennaio 2008 titolare della qualifica di Ufficiale di Polizia Giudiziaria Dipartimento di
prevenzione Dirigente Medico- art.57 C.P.P. - su decreto prefettizio

- Indagini per malattie professionali e infortuni sul lavoro come UPG;
- Ispezione neiluoghi di lavoro/cantieri;

- Attivita di monitoraggio/assistenza/promozione della salute nei luoghi di lavoro in vari settori
produttivi come da attivita programmata o su segnalazione;

- In particolare monitoraggio inserimento lavorativo soggetti fragili (disabili, lavoratrici madri,
lavoratori somministrati da agenzie interinali);

- Attivazione della rete di collaborazione con le agenzie di somministrazione di lavoro e con il Centro
per Impiego per il monitoraggio dei lavoratori (salute e sicurezza);

- Attivita di promozione della salute anche in collaborazione con altri Servizi ASUR e/o altri
Enti/Organizzazioni destinate alla tutela della salute e sicurezza dei lavoratori del territorio;

- Attivita di assistenza e di sportello informativo rivolto alle figure della prevenzione (DL, RSPP, RLS) e
ai lavoratori;

- Attivita di informazione/formazione anche mediante I'organizzazione di eventi informativi/formativi
su tematiche di salute e sicurezza del lavoro rivolte alle figure della prevenzione (datori di lavoro, RSPP,
RLS/RLST e medici competenti);



- Membro gruppo tecnico provinciale per la linea di intervento 6.5 del PRP 2014-2019 e successivo
“Prevenzione del rischio stress lavoro correlato e promozione del benessere organizzativo nelle
aziende” referente ZT 5 Jesi e sede Ancona;

- Utilizzo dei Nuovi Flussi informativi INAIL-ISPESL-Regioni per la programmazione delle attivita di
monitoraggio/vigilanza e di Maproweb per la sorveglianza sanitaria sulle malattie professionali e
specifici piani mirati (operatore abilitato all'inserimento nel database Maproweb);

- Collaborazione con COR Renam Marche per la somministrazione dei questionari ai lavoratori affetti
da patologia;

- Valutazione piani rimozione amianto e certificazioni di restituibilita ove previsto (DM 6.9.1994)

- Collaborazione alla realizzazione del progetto multimediale Impresa Sicura Settore Tessile
Abbigliamento 2014 (EBER, EBAM, INAIL, Regione Toscana, Regione Marche);

- Ha ricevuto formazione specifica in tema di intervento breve per problemi e patologie alcool
correlate. Attivita formativa nellambito dei corsi di “formazione sull’identificazione precoce
intervento breve per la prevenzione dei danni alcol correlati nei contesti lavorativi e nell’assistenza
sanitaria di base” nell'ambito del progetto del Piano Nazionale Alcool e Salute

- Referente AV2 per la Linea di Indirizzo 6.9 del PRP 2014-2019 “Sostenere la rete dei RLS/RLST e
responsabile organizzativo per AV2 eventi informativi rivolti a RLS/RLST;

- Membro gruppo tecnico provinciale per la prevenzione del rischio stress lavoro correlato nei vari
settori di indagine secondo il PRP.

- Membro gruppo tecnico provinciale per la realizzazione delle “Linee di indirizzo a tutela della
lavaratrice madre” —pubblicazione 2012;

- Membro dell’ Organismo Provinciale di Coordinamento di Ancona di cui all’art. 7 del D.Lgs. 9 aprile
2008 in rappresentanza dello SPSAL Jesi dal 2011 al 2016;

- Dal 2014 formata quale docente/formatore per ASUR Marche e iscritta nell’ elenco ASSAM abilitata
alla docenza per utilizzatori/rivenditori e consulenti dei prodotti fitosanitari:

- Rendicontazione annuale delle attivita al Direttore SPSAL (scheda di rilevazione ministeriale per
monitoraggio adempimenti LEA);

- Utilizzo Sistema informatico interno di rete/Paleo per verifica posta/assegnazione/inoltro.

- Attivitd di pronta reperibilitad per i casi di infortunio sul lavoro e problematiche di tipo igienico-
sanitario afferenti ai Servizi SISP/SPSAL di Jesi nel perioda 2014-2015

-DA OTTOBRE 2016 A OGGI PRESSO SPSAL GIA ASUR AV2- OGGI AST ANCONA
VIA C. COLOMBO 106 ANCONA
DIRIGENTE MEDICO SPSAL CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO 38 H/SETT

titolare di incarico professionale I.P. (C4)- richiesta attribuzione |.P. alta specializzazione C3 dal
Direttore SPAL Ast Ancona in data 22-12-2022 e 16-04-2024

Denominazione Incarico MEDICINA E IGIENE DEL LAVORO



- Attivita di monitoraggio/assistenza/VIGILANZA della salute nei luoghi di lavoro in vari settori
produttivi in collaborazione con le figure tecniche del servizio, o con altri Servizi del Dipartimento di
Prevenzione o altri Enti di Vigilanza (ITL, ARPAM, NAS...);

- Ispezione nei luoghi di lavoro/cantieri;

- Vigilanza programmata/preventiva attraverso I'individuazione di priorita di intervento (per rischi
lavorativi/settori di attivita/dati epidemiclogici di infortuni o malattie professionali) e in relazione agli
obiettivi previsti (Budget, LEA, PRP);

- Inserimento attivita/utilizzo Portale Marche Prevenzione:

- Individuata come sostituta del Direttore del Servizio PSAL- Prevenzione e Sicurezza Ambienti di
Lavoro nel periodo agosto-dicembre 2020 Prot. N 2247262 del 03-08-2020 e anno 2021 Prot.
N.2374996 del 11-01-2021;

- Dal febbraio 2016 come membro esperto nell'ambito del COMITATO TECNICO REGIONALE-SEZIONE
PROVINCIALE DI ANCONA di cui alla L. n. 68/99, art. 8, co. 1-bis e al Regolamento adottato con DGR n.
39 del 25/01/2021- collocamento mirato delle persone con disabilita, espressione parere di
compatibilita sulla specifica proposta lavorativa.

- Visite mediche di idoneita previste dalle norme specifiche (ricorsi ex art.41 D Lgs 81/2008, conduttori
caldaie, fuochini, addetti gas tossici, addetti sicurezza, volontari protezione civile AlB);

- Gestione dei ricorsi art.41 DLgs 81/200;

- Progetto vigilanza sulla sorveglianza sanitaria da parte dei MC su ex esposti a amianto {2019 —
Ancona);

- Attivita di promozione della salute anche in collaborazione con altri Servizi ASUR e/o altri
Enti/Organizzazioni destinate alla tutela della salute e sicurezza dei lavaratori del territorio;

- Attivita di assistenza e di sportello informativo rivolto alle figure della prevenzione (DL, RSPP, RLS) e
ai lavoratori:

- Attivita di informazione/formazione anche mediante I'organizzazione di eventi informativi/formativi
su tematiche di salute e sicurezza del lavoro rivolte alle figure della prevenzione (IN PARTICOLARE
RLS/RLST, medici competenti e medici di medicina generale);

- somministrazione dei questionari ai lavoratori affetti da patologia (mesoteliomi) su segnalazione/in
collaborazione con COR Renam Marche;

- somministrazione dei questionari ai lavoratori affetti da neoplasie naso-sinusali su segnalazione/in
collaborazione con il centro/registri Re-NaTuns:;

- Referente AV2 per |a Linea di Intervento 6.9 del PRP 2014-2019 e successivo “Sostenere la rete dei
RLS/RLST” e responsabile organizzativo per AV2 eventi informativi rivolti a RLS/RLST;

- Membro gruppo tecnico provinciale per la linea di intervento 6.5 del PRP 2014-2019 e successivo
“Prevenzione del rischio stress lavoro correlato e promozione del benessere organizzativo nelle
aziende” referente ZT 5 lesi e sede Ancona;

- Assistenza/vigilanza coordinata e congiunta con ITL relativamente alla tutela delle lavoratrici madri
nei luoghi di lavoro;



- Membro supplente della Commissione Tecnica territoriale Esplosivi di cui all’art.49 del RD773/31
triennio 2018-2020 e 2021-2023 e 2024-2026 come da rinnovi con Decreti Prefettizi;

- Partecipazione come docente alla “formazione sull'identificazione precoce intervento breve per la
prevenzione dei danni alcol correlati nei contesti lavorativi e nell’assistenza sanitaria di base”
nell’ambito del progetto del Piano Nazionale Alcool e Salute;

- Docente/formatore per ASUR Marche e iscritta nell’ elenco ASSAM abilitata alla docenza per
utilizzatori/rivenditori e consulenti dei prodotti fitosanitari su tutto il territorio regionale;

- Gestione e implementazione del sistema informativo sulle malattie professionali Maproweb fino al
2018.

- Indagini per malattie professionali e infortuni sul lavoro con qualifica di Polizia Giudiziaria e abilitata
e formata alla trasmissione tramite Portale Ndr alla Autorita Giudiziaria dal 2019;

- Collaborazione con SISP-Dipartimento di Prevenzione per le attivita di contact-tracing in relazione
al'evento pandemico 2020-2021 con svolgimento delle indagini epidemiologiche, messa in
isolamento/quarantena/guarigione dei casi/contatti mediante utilizzo della Piattaforma regionale
Quarantena;

- Partecipazione alla campagna vaccinale di AV2.

- Nel 2021 DOCENTE assegnataria dell’'incarico di formazione- Bando INAIL - PROGETTO S.C.RE.E.N.
(Saperi e Conoscenze per il REinserimento E I'iNtegrazione) Codice titolo X642221F2 percorso
formativo rivolto a Enti/associazioni di categoria che gestiscono gli inserimenti/avviamenti lavorativi
soggetti fragili (15 H DI DOCENZA)

- Attualmente responsabile scientifico dei seguenti progetti di ricerca (si veda Attivita di ricerca):
- valutazione dell’esposizione a xenobiotici mediante monitoraggio biologico
- Interazione sinergica tra i rischi chimico-fisico riguardo a ototossicita e neurotossicita

- Strumenti operativi nella valutazione del Rischio da sovraccarico biomeccanico

- Utilizzo Sistema informatico interno di rete/Paleo per verifica pasta/assegnazione/inoltro;

- Ha partecipato al gruppo di lavoro regionale per la stesura della nota ARS “Indicazioni sulla
sorveglianza sanitaria in epoca cavid” aprile 2020:

- Ha prequentato il percorso formativo regionale di Alta Formazione sul sovraccarico biomeccanico
EPM ASUR Marche INAIL Regione Marche e partecipato alla rete di verifiche e ispezioni su settori
specifici sulla base del progetto regionale:

- Membro supplente in qualita di ispettore medico nella Commissione Tecnica Territoriale in materia
di sostanze esplodenti per il triennio 2021 — 2023 e 2024-2026 di cui all’art. 2 del Decreto del Ministero
dellInterno del 19.11.2014 presso la Prefettura di Ancona per il rilascio della abilitazione alla attivita
di fochino, acquisto e utilizzo fuochi di artificio.

- Dal 2020 referente per la Regione Marche nel Gruppo tecnico interregionale tematico ferrovie quale
supporto al Gruppo Tecnico Interregionale (GTI) in materia di tutela Salute e sicurezza in ambito
ferroviario.



- Partecipazione a corsi di formazione/seminari/convegniin qualita di docente /relatore o responsabile
scientifico;

- Individuazione dei fabbisogni formativi del personale sanitario/promozione di attivits formative,
anche per esterni (RLS, MC, consulenti, RSPP, 0OSS e associazioni di categoria);

In particolare :

PARTECIPAZIONE A GRUPPI DI LAVORO/TAVOLI TECNICI NAZIONALI

-Dal 2020 a oggi individuata come referente per la Regione Marche nel Gruppo di Lavoro
Interregionale in materia di tutela salute e sicurezza in ambito ferroviario di supporto al GTI dalla
nota Regione Marche P.F. Prevenzione e Promozione della salute nei luoghi di vita e di lavoro (nota
n.103951 del 08-07-2020). Le prinicpali attivita del gruppo tematico ferrovie sono:

-partecipazione al tavolo interministeriale per i decreti di armonizzazione del TU con le narme
ferroviarie;

-costante e proficio rapporto con refereti RLS del settore pubblico e privato ;
-organizzazione di eventi formativi dedicati agli operatori AST:

-Responsabile scientifico del corso pratico-Ancona: Corso di formazione teorico-pratico
Prevenzione dei rischi e vigilanza nel settore ferroviario Strumenti e indicazioni operative 29-30
novembre 2023

-Responsabile scientifico del corso Il livello-Ancona: Strumenti e indicazioni operative per la
vigilanza nel settore ferroviario Approfondimenti 27-28 novembre 2025

PARTECIPAZIONE A GRUPPI DI LAVORQ REGIONALI (COMPRESI PRP-PP)

-Dal 2016 a oggi Componente in qualita di Esperto Medico del Lavoro del Comitato Tecnico legge
68/99 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili” per la Provincia di Ancona c/o Giunta REGIONE
MARCHE Servizio Attivita produttive, Lavoro e Istruzione P.F, Mercato del Lavoro, Occupazione e
Servizi Territoriali Ancona per gli adempimenti di competenza relativi al collocamento mirato ex art.8
c.1e 1bis L.68/99 (ultima designazione Prot.33479 del 23-02-2021).

-da marzo 2023 referente per AST Ancona per |'attuazione del programma previsto dal PPOS8
Prevenzione del rischio stress correlato al lavoro — PRP 2020-2025 (D.G.R 1649/2021) e per la
definizione del Piano integrato Locale.



-dal 2022 referente per la AST Ancona e sostituta del coordinatore regionale gruppo tecnico
provinciale AN per il PPO8 Prevenzione del rischio delle patologie professionali dell’apparato muscolo-
scheletrico~ PRP 2020-2025 (D.G.R 1649/2021) e per la definizione del Piano integrato Locale.

-dal 2022 come componente di AST Ancona per I'attuazione del programma previsto dal PP6 Piani
mirati di prevenzione e nello specifico per Lavoratori atipici e precari-PRP 2020/2025 (D.G.R
1649/2021) e per la definizione del Piano integrato Locale.

-nel 2021 partecipazione al gruppo tecnico regionale sulla sorveglianza sanitaria e pubblicazione su
sito ARS delle “Indicazioni per la sorveglianza sanitaria ex DLgs 81/2008 nel periodo di emergenza
Covid-19”;

-dal 2014 al 2019 Referente per AV2 e responsabile organizzativo delle “Giarnate del Rappresentante
dei Lavoratori per la sicurezza” prima per Jesi e poi per la AV2-Linea di Intervento 6.9 PRP “Sostenere
la rete dei RLS” con cadenza annuale. Nell'ambito del programma “Lavorare per vivere”, ha collaborato
con il Centro di Ricerca e Servizio sulla integrazione socio-sanitaria (CRISS) della UNIVPM Ancona al
progetto di ricerca “Dalla conoscenza alla Competenza. Prospettive di sviluppo del ruolo dej
rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza” (pubblicazione relativa).

-Nel 2018 e nel 2019 ho partecipato come operatore SPSAL AV2 Ancona ai sopralluoghi in aziende
nell’ambito del progetto Rischio chimico/formaldeide in aziende metalmeccaniche —linea 6.2 PRP
2014-2018.

-Referente per il rischio stress correlato al lavoro per SPSAL AV2 sede di Jesi {fino al 2016) e di Ancona
(da ottobre 2016 a 2022) come da Linea di Intervento 6.5 PRP e secondo gli indirizzi regionali (settore
bancario, Istituti scolastici).

-Ho lavorato nell’ambito del gruppo tecnico AV2 Linea di Intervento 6.4 del PRP 2014-2018 (e 2019)
sul rischio sovraccarico biomeccanico arti superiori e rachide come referente per AV2 sede diJesi (fino
al 2016) e in collaborazione con colleghi per la sede di Ancona (ottobre 2016-2019) partecipando ai
sopralluoghi nei settori di attivita individuati raggiungendo gli obiettivi prefissati (settori
suopermercati, metalmeccanica).

- Nel 2014 insieme al gruppo tecnico regione Marche di varie AV alla realizzazione del volume “Tutela
dej rischi professionali nel’ambito del settore Tessile/abbigliamento” (esperienza maturata come co-
autore di Impresa Sicura Abbigliamento).

PARTECIPAZIONE A GRUPPI DI LAVORO AZIENDALI



-08-03-2023 partecipazione alla giornata “promozione della salute delle donne” organizzata da AST
Ancona Dipartimento di Prevenziane sul territorio della provincia a favore della prevenzione (sul
territorio di Castelferretti e Loreto); I'informazione ha riguardato le funzioni del Servizio PSAL e la
normativa a tutela della lavoratrice.

-Nel 2022 progetto mirato alla verifica del rischio Stress lavoro correlato in un campione di aziende del
“settore Vigilanza” del territorio AV2 Ancona, progetto realizzato in collaborazione con operatori ass.ti
sanitari del Servizio PSAL di Ancona;

-nel 2020-2021 progetto mirato alla verifica della adozione e del rispetto del Protocollo delle misure
anticovid in un campione di aziende del territorio, progetto realizzato in collaborazione con operatori
del Servizio PSAL di Ancona e di altri Enti (ITL, CC, VVFF);

-dal 2014 a oggi partecipazione alle indagini di igiene industriale compresa I'ergonomia delle
postazioni di lavoro ed effettuazione delle valutazioni del rischio di sovraccarico biomeccanico del
rischio secondo la normativa UNI (metodo OCRA e NIOSH), in collaborazione con colleghi TdP SPSAL di
Ancona;

-Fino al 2016 verifica dei piani di rimozione amianto in collaborazione con i tecnici della prevenzione
per gli aspetti di sicurezza. Facevo uso della piattaforma interna al Servizio per inserimento dei dati
dei lavoratori (sorveglianza sanitaria e aspetti tecnici).

- Nel 2015-2016 progetto “Identificazione precoce e intervento breve per la prevenzione dei problemi
e danni alcol correlati nei contesti lavorativi” (vari eventi formativi come docente sia sul territorio di
Ancona che di Jesi) in collaborazione con il Servizio Promozione della salute AV2 Ancona.

-Ha coordinato la realizzazione della procedura per gli esami di laboratorio, tra SPSAL e Laboratorio
Analisi Cliniche ASUR AV2; responsabile dal 2019 a oggi del rilascio del certificato per “addetti
vigilanza” attestante il possesso dei requisiti di cui all’ articolo 1, comma 4, lett. b) del D.M. 6 ottobre
2009 - su AV2 secondo procedura interna.

-relativamente alla tutela della lavoratrice madre ha coordinato un gruppo tecnico di AV2 dal 2010 al
2012, che ha concluso la sua attivita con I'elaborazione di Linee di indirizzo per la tutela della
lavoratrice madre (2012). Dal 2012 a oggi collaborazione, prima nella zana territoriale di Jesi e
successivamente in quella di Ancona alla attivita ispettiva mirata alla tutela della lavoratrice madre in
gravidanza e in puerperio in forma coordinata/congiunta anche con ITL.

-Nel 2024 ha partecipato al gruppo di lavoro costituito da colleghi sanitari di AST e da ITL Ancona e
Consigliera di parita della Provincia all’aggiornamento degli Indirizzi Operativi e alla elaborazione del



manuale “Indirizzi operativi Valutazione dei rischi a tutela della lavoratrice madre” Rev.01
Agiornamento 2024.

-ha collaborato e collabora con colleghi PSAL e con altri Servizi per la attivita di promozione della salute
nelle aziende del territorio e per le attivita di vigilanza mirata su segnalazione e/o di inziativa.

-dal 2023 come membro dello SPSAL AST Ancona per I'attuazione del programma previsto dal PP1
Scuole che Promuovono salute —PRP 2020/2025, attuato nell’ anno scolastico 2024-2025 e in corso per
Anno scolastico 2025-2026 il progetto PEER EDUCATION nella IS Elia Volterra Ancona in
collabarazione con STDP e Promozione Salute AST Ancona.

-Dal 2017 a dicembre 2024 responsabile scientifico per ASUR nel gruppo di lavoro per il progetto
compreso nel piano di ricerca INAIL 2022-2024 in collaborazione con INAIL DIMEILA Roma “espasizione
a agenti chimici ototossici e monitoraggio biologico” (realizzato un campionamento su verniciatori
cantieristica navale).

- Dal 2023 a dicembre 2024 responsabile Scientifico per ASUR nel gruppo di lavaro per progetto che si
configura come “Accordo di collaborazione non onerosa” tra INAIL — Dipartimento Innovazioni
Tecnologiche, Universita Politecnica delle Marche, ARPAM — Marche e ASUR — Marche finalizzato alla
valutazione dell'esposizione a xenobiotici mediante monitoraggio biologico e di biemarcatori (
nell'anno 2024 attivita di monitoraggio e fase analitica conclusa sul lavoratori settore rivestimento
metallico di 1 azienda).

-Da aprile 2024 a dicembre 2025 attivita di studio e coordinamento del gruppo di ricerca nell’'ambito
dell’Accorda di collaborazione a titolo non oneroso tra AST Ancona e EPM International School di
Milano in qualita di responsabile scientifico del progetto con Ing. Marini AST Ancona dal titolo
“Strumenti operativi nella valutazione del Rischio da sovraccarico biomeccanico nel settore edilizia
stradale”. Realizzato il lavora pubblicato a Milano in occazione dell’ evento internazionale il 15 giugno
(allegato tra le pubblicazioni).

Tipologia di prestazioni erogate dal Servizio PSAL gia ASUR AV2 e AST Ancona:

Prevenzione e vigilanza negli ambienti di lavoro/cantieri di iniziativa o su delega anche in forma congiuta con
altri Entj, visite mediche previste dalla normativa specifica, espressione pareri, indagini di polizia giudiziaria
per malattie professionali/infortuni di iniziativa o su delega, promozione della salute, attivits
assistenza/sportello informativo, formazione/informazione, rapporti con altri Enti per attivita di prevenzione
e vigilanza congiunta/coordinata, ricorsi art.41 D,Lgs 81/2008, pareri avviamento al lavoro L.68/99, progetti
di ricerca in collaborazione con altri Enti e Istituzioni, azioni di assistenza alla popolazione lavorativa e alle
figure della prevenzione, coordinamento attivita formative/informative e gruppi di lavoro (si veda ALLEGATA
attestazione del Direttore SPSAL).

Tipologia di prestazioni erogate dalla dott.ssa ii negli ultimi 10 anni: si veda ALLEGATA
attestazione del Direttore SPSAL.



¥" Pubblicazioni ovvere abstract, poster e contributi su testi {sono elencate tutte le pubblicazioni, IN
EVIDENZA QUELLE DELL'ULTIMO QUINQUENNIOQ):

Di seguito con numerazione in ordine decrescente dalla produzione pili recente.

43) ATTI CONVEGNO “ERGOCHECK specifica per asfaltature: esempi applicativi”

B. Balzani, F. Marini

Milano 15-06-2024 Seminario Internazionale EPM Internatiol Ergonomic Schaol : SOVRACCARICO
BIOMECCANICO E PATOLOGIE MUSCOLOSCHELETRICHE

Evoluzione della normativa tecnica. Piano Nazionale della Prevenzione e strumenti di analisi in
situazioni lavorative complesse.

Disponibile sul sito: https://www.epmresearch.org/italian e sito della Regione Marche ARS
all’indirizzo https://www.regione.marche.it/ars/Aree-di—Altivit%CB%AO/Area-Prevenzioneﬂ22968_PP07--—
Prevenzione-in-edilizia-e-agricoltura

Vincitori del premio “Loretta Montomoli e Angela Ruschioni” per I'impegno dimostrato nella
preparazione del lavoro presentato al seminario, dai contenuti complessi, originali e utili alla
presentazione

42) ATTI CONVEGNO e Documento “Indicazioni operative per la valutazione del rischio a tutela
della lavoratrice madre” Rev.01/2024 a cura di SPSAL AST Ancona e ITL Ancona

Balzani Barbara, Elia Morena, Fontana Sonia, Orciani Bianca Maria, Perillo Antonietta, Perticaroli
Patrizia, Trombetti Alessandra
https://consiglieraparita.provincia.ancona.it/Engine/RAServePG.php/P/401710040300/M/2500100
40303

41) PUBBLICAZIONE 2020 SU SITO REGIONE MARCHE ARS Indicazioni per la sorveglianza
sanitaria ex DLgs 81/2008 nel periodo di emergenza Covid-19-2020

Acura di AV1, AV2, AV3,AV4 & AVS
https://www.regione.marche.it/portals/3/Blog/SORV%20SANITARIA%2026%2005%202020.pdf

40) PUBBLICAZIONE SCIENTIFICA

Direct and Oxidative DNA Damage in a Group of Painters Exposed to VOCs: Dase — Response
Relationship

Renata Sisto, Delia Cavallo, Cinzia Lucia Ursini , Anna Maria Fresegna, Aureliano Ciervo, Raffaele
Maiello, Enrico Paci, Daniela Pigini, Monica Gherardi , Andrea Gordiani , Nunziata L’Episcopo,
Giovanna Tranfo, Pasquale Capone, Damiano Carbonari, Barbara Balzani and Pieranna Chiarella
ORIGINAL RESEARCH - Frontiers in public health published: 19 August 2020

doi: 10.3389/fpubh.2020.00445

39) POSTER “DIFFERENT BIOMARKER SENSITIVITY IN THE OCCUPATIONAL EXPOSURE” ASSESSMENT
TO VOCS IN PAINTING ACTIVITIES

M. Gherardi, D.Carbonari, N.L'Episcopo, D.Pigini, A. Gordiani, E.Paci, G.Tranfo, B. Balzani, G.
Tagliavento, R.Sisto
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Abstract - Atti Convegno "11th International Symposium on Biological Monitoring in Occupational
and Environmental Health” 2019

Atti di ISBM 2019 (11th International Symposium on Biological Monitoring in Occupational and
Environmental Health in Leuven, Belgium, on 28-30 August, 2019)

38) PUBBLICAZIONE SITO AV 2 JESI

" Osservatorio degli infortuni sul lavoro e delle malattie professionali — Anni 2000 — 2014” Gli
Infortuni e le malattie professionali sul lavoro nell’Area Vasta n. 2, Jesi - A.S.U.R. Marche”.

B. Balzani, M.Comai, S.Filiberto, G.Scaloni, L.Elezi - sito internet:
http://WWw.asurzonaS.marche.it/bn/aIIegati/UserFiIes/E/FiIe/ZDH/Infortuni_MP_ZOOO_ZOlS.pdf

37) PUBBLICAZIONE Impresa sicura. Settore Abbigliamento: confezione e maglieria
Www.impresasicura.org/

Anno 2014

Nel gruppo di lavoro con altri operatori SPSAL AV2, AV1, Regione Emilia Romagna, INAIL, EBER,
EBAM. Riconosciuto dalla Commissione Consultiva permanente come Buona Prassi in materia di
Igiene e Sicurezza del Lavoro (estratto allegato)

36) PUBBLICAZIONE  Tutela delle lavoratrici madri: documento di indirizzo operativo

M Alessandroni, B Balzani, F. Cancellieri, A. Colao, M. Comai, L. Elezi,R. Mengucci, S. Montesi, C,
Olivi, P. Perticaroli, A. Pettinari, A. Ruschioni

Med Lav 2013; 104, 4: 319-328

35) PUBBLICAZIONE  Idoneita lavorativa: medicina generale e medicina del lavoro a confronto
M. Comai, B. Balzani, A. Pascucci
Punto Sicuro Anno 15 n.3014 del 29-01-2013

34) ATTI CONVEGNI: Donna,lavoro e maternita Indirizzi operativi per la tutela della lavoratrice
madre Ed.2012

Alessandroni M., Balzani B,Cancellieri F.Colac A.M., Elezi L..Mengucci R.,Montesi 5., Olivi C,,
Perticaroli P.

Sito internet http://www.asurzona5.marche.it/viewdoc.asp?CO_ID=18580

Jesi 8 marzo 2013, Ancona giugno 2013, Fabriano settembre 2013

33) PUBBLICAZIONE: Osservatorio degli Infortuni sul Lavoro e delle Malattie Professionali

Anni 2000 — 2013 Gli Infortuni e le malattie professionali sul lavoro nell’Area Vasta n. 2, SPSAL Jesi —
A5.U.R. Marche. Giugno 2013

http://www.asurzona5.marche.it/viewdoc.asp?CO_I1D=9617

B. Balzani, M. Comai, L. Elezi, S. Filiberto, G. Scaloni

32) PUBBLICAZIONE: Campagna europea 2012-2013 : lavoriamo insieme per la prevenzione dej
rischi - "Alcune buone prassi”

B. Balzani

Giornate RLS VI edizione

https://olympus.uniurb.it/ sezione Approfondimenti

31) PUBBLICAZIONE: Osservatorio degli Infortuni sul Lavoro e delle Malattie Professionali

Anni 2000 - 2012 Gli Infortuni e le malattie professionali sul lavoro nell’Area Vasta n. 2, Jesi -
A.5.U.R. Marche. Giugno 2012

B. Balzani, M. Comai, §. Filiberto, G. Scaloni
12



http://www.asurzonaS.marche.it/viewdoc.asp?CO_ID=9617

30) PUBBLICAZIONE: Osservatorio degli Infortuni sul Lavoro e delle Malattie Professionali Anni 2000
= 2011 Gli Infortuni e le malattie professionali sul lavoro nell’Area Vasta n. 2, Jesi - A.5.U.R. Marche.
Dicembre 2011

http://www.asurzona5.marche.it/viewdoc.asp?CO_ID=9617

B. Balzani, M. Comai, 5. Filiberto, G. Scaloni

29) PUBBLICAZIONE  INAIL: MAL-PROF |l Quinto Rapporto INAIL Regioni sulle Malattie
Professionali Edizione 2011

Nel gruppo di lavoro Marche
http://www.ispesl.it/statistiche/documenti/Malprof_2007_2008.pdf

28) ATTI CONVEGNO REGIONALE 27-28 settembre 2010 Jesi: La gestione della lavoratrice madre:
un esempio di buona pratica coordinata.

B. Balzani - R.Rosini

Convegno “Il lavoro e la salute nelle Marche : le possibili strategie per un intervento comune”
promosso da Comitato di Coordinamento per la salute e Sicurezza nei luoghi di lavoro organizzato
da ASUR Marche ZT 5 Jesi, Regione Marche e Inail.

Sito Internet

http://www.asurzona5.marche.it/viewdoc.asp?co_id=14796

27) Atti CONVEGNO: POSTER “Indagine sull'applicazione del D. Lgs 151/2001 in materia di tutela e
s0stegno della maternita in 8 centri commerciali”

B. Balzani, R.Rossini, M.Calabrese, F. Marini, ML Triccoli, C. Martini, M. Comai.

Atti del 26° Congresso Nazionale Associazione degli Igienisti Industriali (AIDI1), 25-27 Giugno 2008,
Siena

26) PUBBLICAZIONE: “Caratterizzazione delle variazioni spaziali del campo magnetico quale
metodo operativo per la valutazione dei livelli di esposizione professionale. Il caso di un reparto
ospedaliero di fisiatria”

M. Calabrese, R. Rossini, B. Balzani, C. Martini, M. Comai, F. Marini

Atti del 26° Congresso Nazionale Associazione degli [gienisti Industriali (AIDII), 25-27 Giugno 2008,
Siena

25) PUBBLICAZIONE:  “Risk Assessment illuminotecnico in ambienti di lavoro”

M. Calabrese, M. Comai, B. Balzani, R. Rossini, F. Marini

Atti del 25° Congresso Nazionale Associazione degli Igienisti Industriali (AIDI1), 20-22 Giugno 2007,
Ancona

24) PUBBLICAZIONE:  “Stima dell’attenuazione dei DPI auricolari: confronto dei metodi SNR,
HML, oBM”

F. Marini, M. Comai, B. Balzani, R. Rossini, M. Calabrese

Atti del 34° Congresso Nazionale Associazione Italiana di Acustica (AIA), 13-15 Giugno 2007, Firenze

23) POSTER: “Influenza del tipo di montaggio degli accelerometri sulle misure di vibrazioni in
ambiente di lavoro”.
M. Calabrese, M. Comai, B. Balzani, R. Rossini, F. Marini

Atti del 34° Congresso Nazionale Associazione Italiana di Acustica (AlA), 13-15 Giugno 2007, Firenze
13



22) POSTER: “Valutazione della qualita dell’aria indoor (1.A.Q.) in ambienti di lavare”.

M. Calabrese, M. Comai, B. Balzani, R. Rossini, F. Marini

Atti del 25° Congresso Nazionale Associazione degli Igienisti Industriali (AIDII), 20-22 Giugno 2007,
Ancona

21) POSTER: “Il montaggio degli accelerometri nelle misure delle vibrazioni mano-braccio: vantaggi
e svantaggi delle varie tecniche”.

M. Calabrese, M. Comai, , B. Balzani, R. Rossini, F. Marini

Atti del 25° Congresso Nazionale Associazione degli Igienisti Industriali (AIDI1), 20-22 Giugno 2007,
Ancona

20) POSTER: “Indagine sul rischio da movimenti ripetitivi degli arti superiori negli addetti di una
azienda del comparto tessile”

B. Balzani, L. Pieroni, M. Calabrese, F. Marini, L. Elezi, M. L. Triccoli, M. Comai

Atti del 25° Congresso Nazionale Associaziane degli Igienisti Industriali (AIDII), 20-22 Giugno 2007,
Ancona

19) POSTER: “Valutazione e verifica dell’efficacia di un impianto di aspirazione nella pulitura di
profilati in alluminio”.
F. Marini, M. Comai, M. Mosca, R. Rossini, B. Balzani, M. Calabrese

Atti del 25° Congresso Nazionale Associazione degli Igienisti Industriali (AIDIl), 20-22 Giugno 2007,
Ancona

18) PUBBLICAZIONE: “Polveri di alluminio: aspirare & d’obbligo”
F. Marini, M. Comai, R. Rossini, B. Balzani, M. Calabrese, C. Martini.
Rivista “Ambiente & sicurezza sul lavoro” Edizioni EPC n.11-novembre 2007, page.48-54

17) PUBBLICAZIONE: Monitoraggio sull'applicazione delle normative di prevenzione e di sicurezza
nelle imprese con lavoratori disabili”.

B. Balzani, M. Calabrese, F. Marini, R. Rossini, M. Comai

Atti del 2° Congresso Nazionale “Lavoro, salute e sicurezza” A.S.U.R. Regione Marche Zona
Territoriale di Macerata, 7-8-9 Giugno 2006, Fontenace di Recanati (Macerata), pagg. 50-61

16) PUBBLICAZIONE: “La valutazione del rischio chimico in un trattamento galvanico”.

F. Marini, M. Calabrese, B. Balzani, R. Rossini, M. Comai

Atti del 2° Congresso Nazionale “Lavoro, salute e sicurezza” A.S.U.R. Regione Marche Zona
Territoriale di Macerata, 7-8-9 Giugno 2006, Fontenoce di Recanati (Macerata), pagg. 69-77

15) PUBBLICAZIONE: “Disabilita ed inserimento professionale; lavoriin corso”

B. Balzani, R. Rossini, M. Calabrese, F. Marini, M. Comai

Rivista “SNOP, Societa Nazionale degli Operatori della Prevenzione”, Edizioni SNOP, n. 68 —
Settembre 2006, pagg. 36-38

14) Collaborazione alla realizzazione della PUBBLICAZIONE del manuale: “La sicurezza dei gas
tossici” (ringraziamenti alla dott.ssa B. Balzani)

R. Rossini, M. Calabrese, M. Comai, F. Marini, F. Rossetti

EPC Libri, Roma - Settembre 2006; 752 pagine, ISBN 88-8184-428-1
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13) PUBBLICAZIONE: “Rischio chimico in viticoltura: metodologie di valutazione a confronto”.

B. Balzani, M. Calabrese, F. Marini, C. Martinucci, R. Rossini, G. Samori, M. Comai

Atti del seminario regionale “Il rischio chimico occupazionale: esperienze di valutazione e proposte
di bonifica” Regione Marche - Inail, 20 Dicembre 2005, Abbadia di Fiastra — Tolentino (Macerata),
pagg. 111-126

12) POSTER: “Monitoraggio dell'inserimento lavorativo di persone disabili nel territorio della
ASUR. Z.T.n. 5dilesi”.

B. Balzani, M. Calabrese, F. Marini, R. Rossini, M. Comai

Atti del 68” Congresso Nazionale della Societa di Medicina del Lavoro ed Igiene Industriale (SIMLII),
5-8 Ottobre 2005, Parma, ISBN 88-7847-050-3, pagg. 498-499

11)PUBBLICAZIONE: “Monitoraggio sull’applicazione del D.|g. 626/94 per i lavoratori interinali del
settore metalmeccanico”.

B. Balzani, M. Calabrese, F. Marini, R. Rossini, M. Comai

Atti del 23" convegno Associazione Italiana degli Igienisti Industriali (A.1.D.1.1.), Giugno 2005,
Bologna, ISBN 88-7963-189-6, pagg. 382-386

10) PUBBLICAZIONE: “Valutazione del rischio di stress termico in una azienda del settore lattiero -
caseario”.

F. Marini, M. Calabrese, B. Balzani, R. Rossini, M. Comai

Atti del 23° convegno Associazione Italiana degli Igienisti Industriali (A.1.D.1.1.), Giugno 2005,
Bologna, ISBN 88-7963-189-6, pagg. 330-334

9)PUBBLICAZIONE: “Corsi di prevenzione. L'importanza delle verifiche”
M. Calabrese, B. Balzani, M. Comai, R. Rossini, F. Marini
Rivista “"Ambiente & Sicurezza sul lavoro”, Edizioni EPC, n. 11 - Novembre 2005, pagg. 69-80

8) PUBBLICAZIONE: “Dall’'acido al'ammoniaca, le norme per la sicurezza”
F. Marini, M. Calabrese, G. Scaloni, M. Comai, B. Balzani, R. Rossini
Rivista "Ambiente & Sicurezza sul lavoro”, Edizioni EPC, n. 6 - Giugno 2005, pagg. 49-58

7) POSTER ATTI: "L'informazione sui rischi dei lavoratori interinali nel settore metalmeccanico”.
B. Balzani, M. Calabrese, F. Marini, C. Martinucci, R. Rossini, G. Samori, M. Comaij

Atti del 1° Congresso Nazionale “Lavoro, salute e sicurezza” - La gestione della prevenzione negli
ambienti di lavoro” A.S.U.R. Regione Marche Zona Territoriale di Macerata, 2005, Abbadia di
Fiastra — Tolentino (Macerata)

6) POSTER: "Valutazione del rischio chimico in un’azienda del settare viticoltura”.

M. Comal, B. Balzani, M. Calabrese, F. Marini, C. Martinucci, R. Rossini, G. Samori

Atti del 1° Congresso Nazionale "Lavoro, salute e sicurezza” — La gestione della prevenzione negli
ambienti di lavoro” A.S.U.R. Regione Marche Zona Territoriale di Macerata, 2005, Abbadia di
Fiastra — Tolentino (Macerata)

5) PUBBLICAZIONE SITO ASUR JESI: “Struttura produttiva ed infortuni sul lavero nella zona
territoriale n. 5 di Jesi — A.5.U.R. Marche”

B. Balzani, G. Scaloni, R. Rossini, M. Calabrese, M. Comai

Sito internet: http://asl5.salute.regione.marche.it

Febbraio 2005
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4) PUBBLICAZIONE: “Acido trans,trans-muconico: monitoraggio degli esposti a benzene in una
raffineria, indagine preliminare”

V. Rapisarda, M. Valentino, L. Santarelli, B. Balzani, D. Duscio

LAVORO E MEDICINA Anno 2002 Volume 1, 25-32

3) PUBBLICAZIONE: “In vivo effect of Mercuric Chloride treatment on thymulin production and NK
cell cytolitic activity”

santarelli L. Valentino M., B. Balzani, Muzzioli M., Rapisarda N., Soleo L.,Mocchegiani E.

Int. J. Immunopathol. and Pharmacol. 15 N.2(S), 25-26, 2002

2) PUBBLICAZIONE: “Effetto del mercurio inorganico sulla cinetica della produzione di  timulina
da timi di topi giovani in coltura”

Valentina M., Santarelli L., Pieragostini E., B. Balzani, Moccheggiani E.

Lavoro e Medicina 821-823, vol.2, 1999, Atti del 62° Congresso Nazionale Societa Italiana di
Medicina del Lavoro e Igiene Industriale (SIMLII) Genova 30 Settembre - 2 Ottobre 1999

1) PUBBLICAZIONE: “Chemiotassi dei granulociti durante e dopo abnarme assorbimento di
piomba”

Valentino M., Santarelli L., B. Balzani, Pieragostini E., Cappelli G.

Lavoro e Medicina 817-819, vol.2, 1999, Atti del 62° Congresso Nazionale Societa Italiana di
Medicina del Lavoro e Igiene Industriale (SIMLII) Genova 30 Settembre - 2 Ottobre 1999

Corsi di aggiornamento, congressi, convegni, seminari (sono sotto elencati i corsi relativi al
quinguennio antecendente al bando come da sito ECM Marche integrati dei corsi Non ECM):






2025

RUOLO

CODICE
CORSO
2025

TITOLO

LUOGO

DAL

AL

DURATA

CREDITI

4353-
26294

CORSO DI
FORMAZIONE DI Il
LIVELLO STRUMENTI E
INDICAIZONI
OPERATIVE PER LA
VIGILANZA NEL
SETTORE
FERROVIARIO
APPROFONDIMENTI

ANCONA
(AN)

27/11/2025

27/11/2025

0:30

in carso

4353-
26284

CORSO DI
FORMAZIONE DI li
LIVELLO STRUMENTI
E INDICAZIONI
OPERATIVE PER LA
VIGILANZA NEL
SETTORE
FERRQVIARIO
APPROFONDIMENTI

ANCONA
(AN)

27/11/2025

28/11/2025

14:00

in corso

in carso

STRUMENTI E
INDICAZIONI
OPERATIVE PER LA
VIGILANZA NEL
SETTORE
FERROVIARIO

ROMA
(RM)

28/10/2025

29/10/2025

16:00

in corso

26115

UFFICIALE DI POLIZIA
GIUDIZIARIA (UPG):
APPROFONDIMENTO
NORMATIVA E
AGGIORNAMENTI

JESI (AN)

20/10/2025

21/10/2025

12:00

15,6

25665

PREVENIRE,
RICONOSCERE E
DISINNESCARE
L'AGGRESSIVITA'E LA
VIOLENZA CONTRO
GLI OPERATORI
DELLA SALUTE

JESI (AN)

17/10/2025

17/10/2025

8:00

15,2

o

25952

I NUOVI TECHNICAL
REPORT TR ISO
12295-2014, TR 1SO
7015 COSTRUZIONI
CIVILI E TR ISO 23476
AGRICOLTURA.
FOCUS SU LAVORI DI
ASFALTATURA

JESI (AN)

28/09/2025

30/08/2025

1.30

40

26009

GIUDIZIO DI
IDONEITA' ALLA
MANSIONE
SPECIFICAE
ACCOMODAMENTQO
RAGIONEVOLE

ANCONA
(AN)

23/09/2025

23/09/2025

0,0

26009

GIUDIZIO D!
IDONEITA' ALLA
MANSIONE
SPECIFICAE

ANCONA
(AN)

23/08/2025

23/09/2025

7:00

1.4




ACCOMODAMENTO
B RAGIONEVOLE
MOG: LE PROCEDURE
SEMPLIFICATE PER LE
PICCOLE E MEDIE 4:00 4.0
IMPRESE (PRP 2020- | ANCONA
P 25963 2025) {AN) 15/09/2025 | 15/09/2025 —
SALUTE MENTALE E
LAVORO, OLTRE LO 0:00
STRESS LAVORO BOLOGNA '
P no ecm | CORRELATO {(BO) 11/06/2025 | 11/06/2025 no ecm _
PREVENZIONE DELLE
MOLESTIE E DELLA 2:00
VIOLENZA NEGLI BOLOGNA
P no ecrn | AMBIENTI DI LAVORO | (BO) 11/06/2025 | 11/06/2025 no ecm
SEMINARI
MONOTEMATICI DI
AGGIORNAMENTO 4.00 15,0
INMEDICINA DEL ANCONA
1D 441145 | LAVORO 2025 | SERIE {AN) 23/05/2026 | 23/05/2025
STRUMENTI E
INDICAZINI
OPERATIVE PER LA y
VIGILANZA NEL L RiP
SETTORE BOLOGNA
P 6345-1 FERROVIARIO (BO) 20/05/2025 | 21/05/2025 |
CORSO REGIONALE E
-LEARNING
"SICUREZZA
LAVORATORI " -
FORMAZIONE y
GENERALE (D.LGS 400 il PRERD
81/2008 ART 37-
ACCORDO STATO
REGIONI 21.12.2011
P 25458 ES.M.L) - 01/03/2025 ]
2024
RUOLQ| COD. [ titalo Ente LUOGO DI SVOLGIMENTO E DATE ORE [CRED)
organizatora/
PROVIDER
P 4072-| Fattori di rischio dei | INAIL CNR-Roma T In
s lavoratori del mare e 12200 e
vigilanza coordinata
in ambito portuale
R Amianto: aspetti UNIONE San Ginesio MC 20 | No
sanitari e MONTANA DE! |25/11/2024 min | ECM
MONTI
epidemiologici AZZURRI
Seminario: Nuove
Narme UNI-
censimento MCA e
Responsabile Rischio
Amianto
D | 42939l collacamento SERES OdV | Osimo c/o SERES OdV 4 In
22/11/2024 corse |




mirato L.68/99:la
scheda mansione
Seminari
monotematici in
medicina del lavaro
2024-1] serie

Modulo 2: Medico —
Sanitario/Sicurezza

Aggiornamento per i

consulenti nel
settore dei
fitofarmaci ai sensi
della Dir.
128/ce/2009, d.Igs
150/2012, d.m.
22/01/2014, dgr
1312/2014, der
138/2015, n. 4 del
Cod. Prog.
2202/02/0DAF
MARCHE

Qrdine Agronami
e dei Dottori
Farestali delle
Marche

09/11/2024 - modalita FAD

i
n

No
ECM

24798

La metodologia
Audit per i piani
mirati di
prevenzione nei
luoghi di lavora
secondo le
indicazioni del PNP
2020-2025

AZIENDA
SANITARIA
TERRITORIALE
ANCONA

JESL(AN)

Dal 02/10/2024 Al
0741172024

28:00

32

D

24812

La sorveglianza
sanitaria efficace e
la promozione della
salute nei luoghi di
lavora nel piano
regionale della
prevenzione
2020/2025: le
huone pratiche
individuate
Indirizzi operativi
per la valutazione
del rischio a tutela
della lavoratrice
madre

AZIENDA
SANITARIA
TERRITORIALE
ANCONA

ANCONA (AN)
24/09/2024

700

21

24850

Il rischio
chimico alla
luce delle
novita'
normative

AZIENDA
SANITARIA
TERRITORIALE
FERMO

FERMO (FM)
[0/09/2024

&:00

Seminario
Internazionale
SOVRACCARICO
BIOMECCANICO E
PATOLOGIE
MUSCOLO-
SCHELETRICHE
Evoluzione della
normativa tecnica.
Piano nazionale
della prevenzione
e strumenti di
analisi in situazioni
lavorative
complesse.

Intemational
Ergonamic Schonl

EPMIES Milano

MILANO-Sala Pio XII
15/06/2024
Sito:

https:/fAwww.epmresearch.org/movies-

corner

20
min

No
ECM

20



“ERGOCHECK
specifica per
asfaltature:
esempi
applicativi”
La AST Ancona &
stata riconosciuta
Vincitrice del
premio Loretta
Montomeli e
Angela Ruschioni
Per limpegno
dimostrato nella
preparazione del
lavoro
presentato dai
contenuti
complessi,
ariginali e utili
alla prevenzione

IJ

24501

Ambienti confinati;
la sicurezza su
lavoro, con
particolare
riguardo al settore
agricolo e
vitivinicolo in
ottemperanza alle
indicaziani
regionali PP7
agricoltura

AZIENDA
SANITARIA
TERRITORIALE
ANCOMNA

ANCONA (AN)
07/05/2024

7.00

Salute e sicurezza
sul lavoro in una
prospettiva di
genere Indicazioni
operative per la
prevenzione del
rischio

Indirizzi operativi
La valutazione del
rischio a tutela
della lavoratrice
madre

-SPSAL AST
ANCONA,

-ITL ANCONA
CONSIGLIERA
DIPARITA
PROVINCIA

Confindustria Ancona
06/05/2024

30 No
min [ECM

Scuole che
promuovono
salute: un
approccio globale
alla salute per la
creazione della
Rete nelle scuole
della Regione
Marche

ARS Murche-
MIUR

05/06/2024 FAD

4:00

No
ECM

241492

Piani mirati di
prevenzione in
edilizia e agricoltura
{PRP 2020-2025)

AZIENDA
SANITARIA
TERRITORIALE
ANCONA

JEST(AN)
26/03/2024

A4:00

6.4

n

24325

Piani mirati di
prevenzione rischi
contratti atipici,
rischi biologico, slc,
msk - evento
formativo legato ai
PP&-8 del PRP
2020-2025"

AZIENIDA
SANITARIA
TERRITORIALE
ANCONA

FABRIANC (AN)
2210372024

2:00

&

6406 -

Strumenti e
indicazioni
operative per la
vigilanza nel
seltore ferroviario

ASL ROMA L

ROMA (RM)

Dal
20/03/2024
Al
21/03/2024

16:00

174

21



[ =} Il rischio SLC e i {SPEDALIL -L1/03/2024 2 00 |Ne
rischi psicosociali ﬁ%{%{}p\ -27/03/2024 ECM
per | lavoratori
della sanita
Formazione del
personale
sanitario su
PREVENIRE GLI ATTI
DI VIOLENZA A
DANNO DI
QPERATOR
SANITARI;

RACCOMANDAZIONE
MINISTERIALE n, &,

R Amianto: il rischio  |AZIENDA 1 4 INo
per i lavoratari e gli (SANITARIA 09/03/224 ECM
aspetti di TF:RR['I'()I.{U\LE s
prevenzione e Pesato-Urhing ede CRI Marotta-Mondolfa PU
protezione
53" Corso di
aggiornamento
dastinato ai “Livelli
Operativi” e “Livelli
Gestionali” di Ditte
che svolgono
attivita di
rimozione,
smaltimento e
bonifica dell’

AMIANTO, gia

formati ai sensi

dell’art. 10 D.P.R.

8.8.1994 e della

D.G.R.M.

n.2197/1999 .

Peer education e Dal

p sani Slil_i di vita- jA\E‘I‘O[ | 18/01/2024 No
corso di formazione | pjrinG Al 400 | ECM
regionale per 2 07/05/2024
formatori locali

2023
RUOLO} COD. | TITOLO Ente LUOGO DI SVOLGIMENTO E EDIZ. |ORE|CRED,
organizatore/ |DATE
PROVIDER

P 10 anni di (OPRAM Loggia dei Mercanti Ancona 4 | No
pariteticita ECM
Prevenzione dei 14
rischi e vigilanza Qﬁ?ﬁf?m ANCONA (AN)

N P:rl kel TERRITORIALE | el 2971172023 E 3

: CONA Al30/11/2023
strumenti e
indicazioni
operative per |a
vigilanza nel
settore
ferroviario
on kb .. | CLINICA Comune
rischi psico-sociali | OSPEDALL
e SLC (PP8) RIUNILI
ANCONA
Il collocamento QXEI\«%I"}IRQIA ANCONA (AN)

5 23739 | mirato come : ; ; 1 0
torrna di tutels per X%I}%LQRIAI.I-. 09/11/2023
il lavoratore fragile

22



23759

Il collocamento
mirato come
farma di tutela per
il lavoratore fragile

AZIENDA
SANITARIA
TERRITORIALE
ANCONA

ANCONA (AN])
00/11/2023

043

28

7726 -

Strumenti e
indicazioni
operative per la
vigilanza nel
settore
ferroviario

ANl BARI

BARI (BA)

Dal 26/09/2023
Al 28/9/2023

16:00)

17.4

3

Il cantiere
digitale: un
cantiere attento

REGIONE
MARCHE

ANCONA (AN)
18/07/2023

@00 ECMm

No

385008

XXVINI
CONEresso
nazionale

AlRM

ISCIIIA (NA)

Dal 22/05/2023
Al 24/05/2023

24008

20

Modulo: Medico —
Sanitario/Sicurezza
Aggiornamento
per i consulenti nel
settore dei
fitofarmaci ai sensi
della Dir.
128/ce/2009, d.Igs
150/2012, d.m.
22/01/2014, der
1312/2014, dgr
138/2015, n. 4 del
Cod. Prog.
2202/02/0DAF
MARCHE

Ordine Agronomi
e dei Dattari
Forestali delle
Marche

26/05/2023 - modalita FAD

No
ECM

Corso di
formazione
rivolte a Qrdine
Agronomi di
Cagli

Le malattie
professionali e
elementi di
primo soccorso

Ordine
Agronomi di
Cagli

Cagli PU
1 8-05-2023

4.00

No
ECM

381135

Corso di
formazione per
gli operatori
addettialla
gestione del
sistema
informativo sulle
malattie
professinali mal-
prof

INAIL

ROMA (RM}
10/05/2023

16:01

374487

La valutazione del
rischio con focus
sulla

lavoratrice madre
Seminari
monotematici di
aggiornamento in
medicina del
lavoro 2023 |
serie

SERES 0DV

05/05/2023

404




23197

Gli interferenti
endocrini (ie):
evoluzione
norrmativae
ricaduta su
salute, amhienti
di lavoro e di
vita"

AZIENDA
SANITARIA
TERRITORIALE
ANCONA

ANCONA (AN)

Dal
19/04/2023 Al
20/04/2023

14:0¢

Incontro
informativo: la
prevenzione del
rischio chimico
per operatori
agricoli, evitare
danni alla salute
Tutela
Ambientale e
PAN

Marca di
Ancona

lesi Consorzio
Agrario

14-04-2023

No
ECM

LA SALUTE E
SICUREZZA SUL
LAVORO

IN AMBITO
PORTUALE

“Madello
territoriale dj
intervento
integrato in
materia di salute
e sicurezza
nell’area portuale
di Ancona”

INAIL Regione
Marche

Ancona Mole
13-03- 2023

Nao
ECM

Incontri
informativi rivolti
alla popolazione
sui rischi per la
lavoratrice madre

AST Ancona
Dipartimento
di
Prevenzione

Fulconara ¢
l.oreto

(1¥-03-2023

No
ECM

221

La vigilanza sul
rischio da
sovraccarico
biomeccanico:
strumenti
operativi e buone
pratiche nel
settore edilizia -
parte [|

AZIENDA
SANITARIA
TERRITORIALE
ANCONA

TES] (AN)

Dl
06/A3/2023 Al
07/03/2023

14:04

2022

RUGLO

coD.

TITOLO

Ente org./
PROVIDER

DATE

LUOGO DI SVOLGIMENTO E

EDIZ.

ORE|CRED),

PROGETTO

ENFAP Italia

Anno 2022

5.C.RE.E.N. (Saperi
e Conoscenze per
il REinserimento E
I'iNtegrazione)
Codice titolo
X642221F2
percorso “Avviso
pubblico Progetti
di Formaziene e
Informazione per il
reinserimenta
laverative anno
2020" soggetti
fragili

Medalita
FAD

15

No
ECM

SICUREZZA E

20/09/2022

No

24



SALUTE DEI REGIONE ASUR AV3 CIVITANOVA ECM
LAVORATORI MARCHE
NELLE MARCHE
La vigilanza sul
rischio da Qﬁ{ﬁﬂﬁ.’?m JESI(AN)
3 T S 1al IS
" | T Glomeccantoo: SEOiON DNl i a0 Y aed 7
! i ALE | AL 2001212022 :
strumenti
operativi e buone
pratiche nel
settore edilizia
Corso di . .
aggloramerito MONDOLFO (PU)

D = |personale ASURAVE | 1o 1/2022 ¢
addetto v
rimozione
amianto -
sorveglianza
sanitaria
Sistema di
Sﬂrvegllanza ) ROMA (R..V.[J

P | a6y |Nazionaledei jo,p 33
fattori di rischio 10/11/2022 4:00 *
focus su cause e '
dinamiche
infortunistiche
nel cicla del
trasporto

| ferroviario
Corso di AZIENDA [ ANCONA (AN) |

? 21907 | rianimazione onica A g 12022 2 wn| 158
cardio polmonare | REGIONALE e
adulti (bls d)

| corso base
Programma di
formaz!onﬂ AZIENDA ANCONA (AN)

p sapag | INtEraziendale per| SANITARIA 5
il contrasto UNICA | 23/0972022 b aas] ™
dell'antimicrabica | REGIONALE N
resistenza sia in
ambito umano
che veterinario
Tutela della
salute e @ﬂfﬁk’r’i‘m JESI (AN)

Py 22237 f‘;’"érr‘;z;ﬂ ;‘I‘LCE UNICA 06/06/2022 I o *

‘ ALE :
delle nuove
tipologie
societarie e
delle diverse
forme
contrattuali"
Lasicurezzaela |azmnna ;

p 21698 salute dei SANI;I'AR(A R?[ﬁ}«{l@,‘?ﬁfﬁﬁ 4 4
lavoratori della IL{EI([‘LISNALE 400
sanita. sicurezza . .
generale; primo
modulo
e o] s om0 an

P 22109 g dl B [SANTTARIA

2109 | accessi ispettivi | LINICA Dal 23/05/2022 % il €0
finalizzati al REGIONALE | Al 24/05/2023 16:%)
controllo degli

. ambienti dilavoro
Il d.Igs.
o R, [
P 22058 ger;;F('j":: UNICA | bl 1870572022 P
: GIONALE | Al 19/05/2022 :

vecchie e

nuove

/

25



competenze
delle uuooce
del
dipartimento
di
prevenzione

Organizzare la
sicurezzain
azienda.
comunicare gli
incidenti
mancanti (near-
miss) analizzare
gli accadimenti
erealizzare un
propriom
odello di
gestione

UsL FERRARA

26/04/2022

21
300

Amianto: il
rischio per i
lavoratori e gli
aspetti di
prevenzione e
protezione
Corso di
Ageiornamento
destinato aj
“Livelli Operativi”
e “Livelli
Gastionali” di
Ditte che
svolgono attivita
di rimozione,
smaltimento e
banifica dell’
AMIANTO, gia
formati ai sensi
dell’art. 10 D.P.R.
2.8.1994 e della
D.G.R.M.
n.2197/1999 .

AZIENDA
SANITARIA
ITERRITORIALE

Pesaro-Urbino

05/02/2022

Sede CRI Marotta-Mondolfo P

ECM

P 201202107 Gestione di

disturbi
muscolo-
scheletrici

LISL
TOSCANA
CENTR(

27/01/2022

1.2
4:00

2021

RUOLO

CcoD.

TITOLO

Enta
organizatore/
PROVIDER

LUOGO DI SVOLGIMENTO E
DATE

EDIZ.

ORE | CRED.

21598

Workshop breve
sui carcinomi delle
vie urinarie

AZICNDA
SANITARIA
UNICA
REGIONALE

307112021

55
340

21378

Il rischio da agenti
biologici negli
ambienti di lavoro
non sanitari:
approfondimenti a
supporto delle
attivita ispettive e
di controllo
inerenti la
corretta

AZIENDA
SANITARIA
UNICA
REGIONALE

SAN BENEDETTO DEL
TRONTO (AP)

19/11/2021

12.8
#:00

20



valutazione dei
rischi e le misure
di prevenzione
Epidemiologia, AZIENDA 26/10/2021
P | 21484 | PArtecipazione EI %}IT}I([TAARM " | g
prevenzione per la | SNC ;
sicurezzae Iapsalutc REGIGHALE e
dei lavoratori
Seminari =
p | sto71¢| monotematicidi | g opps [ 5
aggiornamento in 400 )
medicina del
- lavorg 2021
SICUREZZANEI  |COPAGRI. ; 1 1
R LUOGHI DI Progetto |27 042021 No ECM
LAVORO: GLI Pina Q Modalita FAL
ASPETTI SANITAR!| |Obiettivo
IN ERA COVID Integrazione
migrazione
sociale/lotta
al
caporalato
2020
RUOLQ| COD. | TITOLO Ente LUOGO DI SVOLGIMENTO E EDIZ.| ORE | CRED.
arganizatore/ | DATE
PROVIDER
R Amianto: il rischio AAIENDA 26-09-2020 4 No
perilavoratorie [SANITARIA | Sede CRI Marotta ECM
gli aspetti di TERRITORIALF
prevenzione e P*esaro=Utbino
protezione
Corso di
aggiornamento
destinato ai “Livelli
Operativi” e
“Livelli Gestionali”
di Ditte che
svolgono attivita di
rimozione,
smaltimento e
hanifica dell’
AMIANTOQ, gia
formati ai sensi
dell’art. 10 D.P.R.
8.8.1994 e della
D.G.R.M.
n.2197/1999 .
La valutazione o
D [286532] semplificata del SERES ONLUS FHRR a0 3
rischio da Osima 3:00
sovraccarico
hiomeccanico:
conoscere il rischio
per limitare il
danno
Seminari
manatematici di
medicina del
lavoro anne 2020

27



Canc tum 2020 -

workshop di Qﬂﬁ%n CIVITANOVA MARCHE (MC)
B | 20417 | SBglornamento sul | Paye 19/412/2020 L 800 A
cancerogeni REGIONALE -

occupazionali e sui
tumaori che ad essi

conseguono
ZIET CIVITANOVA CHE ]
p | 20336 | Workshop breve SANITARIA |° NOVA MARCRE (W0) 1 d
*77% | sulle neoplasie UNICA 25/01/2020 -

REGIONALE

emolinfopaoietiche
v Gli incarichi di docenza svolti presso corsi di studio per il conseguimento di diploma di
specializzazione nel guinquennio antecedente al bando attinenti al profilo da ricoprire :

-UNIVPM scuola di specializzazione in Medicina del Lavoro MED44 1ll anno: A.A. 2023-2024 Modulo
didattico di 30 ore Igiene Industriale

Incarichi di docenza svolti precedentemente:

-UNIVPM modulo Didattico in Organizzazione Sanitaria (55D MED/42) nell’ambito del Corso di Laurea
in Infermieristica Il anno 2° semestre UNIVPM-sede di Ascoli Piceno per A.A.2015/2016 (24 ore)

- UNIVPM modulo Didattico in Organizzazione Sanitaria (SSD MED/42) nell'ambito del Corso di Laurea
in Infermieristica Il anno 2° semestre UNIVPM-sede di Ascoli Piceno per A.A. 2014/2015 (24 ore)

v" Corsi di formazione manageriale:

¢ DAL SETTEMBRE 2022- AL GENNAIO 2024

Corso di Perfezionamento “Sanita’ pubblica, organizzazione e gestione sanitaria. corso di
rivalidazione dell’attestato di formazione manageriale per direttori sanitari, direttori amministrativi
e di struttura complessa” AA 2022-2023-Universita Politecnica delle Marche Facoltd di Economia e
commercio G. Foa della durata di 150 ore - con conseguimento di 6 crediti formativi universitari

= DAL NOVEMBRE 2015- AL SETTEMBRE 2016

Corso di Perfezionamento “Management delle organizzazione sanitarie a rete | livello”

AA 2015-2016-Universita Politecnica delle Marche Facolta di Economia e commercio -CRISS Ancona
della durata di 300 ore con conseguimento di 12 crediti formativi universitari

¥" Firma dell'interessato
ANCONA,
16-12-2025

Data Firma dell'interessato

Si allega una fotocopia del documento di riconoscimento.

DPR |i titolare dal trattameanto deidati 2 la A S.1. di Pescara,

infarmativa brave per il trattamanto dei dali personali - art.13 G f ; ™ siclobrpdildosmin
E E contattabile scrivendo 3 protocollogensnls@asloeit. Il rasponsabile dalla protezions dei dalr @ Pt crive
: : oy @ in malena di protezions de dati personali,

dpod@asl.ge.it. Il ttolare iratta i suol dati persandali in conformita alla normativa ‘J'Bﬂlft seich g
par Fesscusiona di n canlfatio @ cul Finleressato & parte o all'zsecuione di misure precontrattuali, coma megho des

i 3 | sl.pi.it/da sanali @ medianta il
nellinfarmativa estesa raperbile presso le sedi del ttalare, consultabile anche sl site www asl peeit/datipersan II_I.L_‘I'I
E k aft Code qui aceanta raffigurato.

Firma anche per presa visione dell’informativa estesa___
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